SKALA — WPROWADZENIE DO TECHNIKI

Uzytecznym narzedziem (PSR) w pracy pomocowej jest skala. Skalowanie — to technika pomocna w rozmowie

o celach i ich realizacji.

1. Rodzic okresla tytut skali. Okresla sie go poprzez sformutowanie pozytywne, w skrocie ujmujgc umiejetnosé,
cel, osiggniecie, na ktérym mu zalezy. Przyktadowo: ,Krzy$ sam zjada positki”. Problemy zgtaszane przez
rodzica wymagajg przeformutowania na rozwojowy cel.

2. Wyznaczamy stopnie na skali. Klasycznie jest to skala liczbowa 10-stopniowa. Okres$lamy, ze 10 oznacza
maksymalng mozliwg umiejetnos¢ (np. , Krzy$ zjada positek w petni samodzielnie, bez potrzeby interwencji
osoby wspomagajgcej”), a 1 oznacza najmniejszy poziom (np. ,Zjedzenie positku wymaga ciggtej aktywnosci
osoby dorostej”). Krance skali okresla¢ wspdlnie z rodzicem. Juz w tym momencie dokonuje sie wazna praca,
bo rodzic moze dostrzec, ze problem nie jest ,zero-jedynkowy”, ze specjalista/profesjonalista nie wyciggnie
magicznej rozdzki i nie rozwigze go od reki; po drodze do celu konieczne bedzie pokonywanie kolejnych
stopni.

3. Rodzic okresla, gdzie jesteSmy teraz na skali (np. 2). Jest to w petni subiektywna ocena rodzica, kazdy
z obecnych wyraza swojg opinie. Specjalista/profesjonalista moze spytac rodzica, czy jest ciekawy jego opinii.
Nie uwspdlniamy opinii, nie negocjujemy ich, nie podwazamy. Prowadzacy spotkanie zapisuje, ile wskazata
kazda z obecnych osdb.

4. Pytamy rodzica: ,Co sie sktada na to, ze jest juz tyle (umiejetnosci dziecka)?”. Rodzic okresla juz nabyte
umiejetnosci - mozna sie dowiedzieé i uswiadomic sobie, co jest zasobem. WartoSciowe jest przekierowanie
myslenia z ,problem”, ,,nadal nie...” na: ,juz cos mamy” i ,kroki juz osiggniete”.

5. Pytamy o wyjatki, czyli ,Czy kiedy$ byto juz wiecej na skali?”. Mozemy dzieki temu dowiedzie¢ sie
o czynnikach, ktére sg korzystne dla umiejetnosci, np. ,Krzy$ jadt troszke bardziej samodzielnie podczas
wyjazdu nad morze, kiedy wracaliSmy strasznie gtodni z plazy”. Warto jak najwiecej dowiedzie¢ sie
o wyjatkach. Rodzic moze chcie¢ ustysze¢ o wyjatkach, jakie zna specjalista/profesjonalista. W wypadku
regresu warto spytaé o to, czy kiedys byto gorzej i o sposoby radzenia sobie z tym.

6. Co bedzie nastepnym matym krokiem w tym kierunku? Dzieki skali rodzic moze zobaczy¢, ze pomiedzy 2, na
ktorej teraz jest, a 10, do ktérej dazy (a moze sie okazaé, ze dazy do 4 i to jest tez wazna informacja), jest
sporo punktéw po drodze. Na tym etapie mozna zaplanowac terapie i okreslié, ze po przejsciu do nastepnego
punktu bedzie fatwiej okresli¢ dynamike zmian i odpowiedzie¢ na pytanie ,Jak dtugo bedzie trwata terapia?”.

7. Szczegétowo omawiamy kolejny maty krok.

8. Skale nalezy wspdlnie narysowaé, pokazywaé rodzicowi, wspdlnie na niej pracowaé, zaznacza¢ kolejne kroki,

wracaé do niej na kolejnych spotkaniach

Praca na skali z rodzicem pomaga w dobrym zrozumieniu tego, co dla niego oznacza ,duzy worek” - gtéwny cel.
Skala pozwala oceniaé postepy — np. w odpowiedzi na sformutowanie rodzica: ,,chodzimy do pana/pani juz rok,
ajeszcze cel nie jest osiggniety”, mozna wréci¢ do skali, pokazaé, skad startowalismy, na jakie etapy sie

umowilismy, jak je realizowali$my i na podstawie dynamiki zmian przewidywac dalsze postepy.



